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I.  Misja i wizja szkoly

Misja szkoly

Misja naszej szkoly jest towarzyszenie miodemu cztowiekowi w szczegdélnym okresie jego
rozwoju, przekazywanie wiedzy, ksztalcenie umiejgtnosci, rozwijanie talentow i pasji, wychowanie
W duchu patriotyzmu i poszanowania tradycji, przygotowanie do odbioru zjawisk wspolczesnej
kultury oraz do zycia w sferze osobistej i spotecznej w harmonii ze sSrodowiskiem naturalnym.

Wizja szkoly

Szkota stanowi wspdlnote nauczycieli, uczniow i rodzicow, dazy do zgodnego wspotdziatania
W realizacji celow dydaktycznych, wychowawczych i1 profilaktycznych opartych o podstawowe
warto$ci: mitos¢, madro§¢, prawde, uczciwos¢, wolnos¢, tolerancja, dobro, pickno, jest miejscem

przyjaznym, bezpiecznym i w swych dziataniach wspiera rozwoj kazdego ucznia

Il. Celeiwartosci

Rodzice/prawni opiekunowie posiadajg najwicksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich
dzieci. Nauczyciele wspieraja rodzicow w dziedzinie wychowania i profilaktyki. Dziatania

wychowawczo - profilaktyczne szkoty nie mogg by¢ sprzeczne z wola rodzicow.

Systematyczne ujecie realizowanych celow i przekazywanych wartosci w Zespole Szkol

w Zolkiewce

Szkofa:

= Pomaga uczniom w rozwijaniu osobowosci, uwzgledniajac ich indywidualne cechy, podejmuje
dzialania, aby uczniowie znajdowali w szkole Srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego
we wszystkich wymiarach: intelektualnym, fizycznym, emocjonalnym, spotecznym, zdrowotnym,
psychicznym, duchowym oraz aksjologicznym.

*  Wspiera ucznia w wychowaniu do wrazliwosci na prawdg i dobro. Ksztaltuje wtasciwe postawy
szlachetno$ci, zaangazowania spolecznego i dbatosci o zdrowie.

» Podnosi jakosci edukacji poprzez dziatania uwzgledniajace zréznicowane potrzeby rozwojowe
i edukacyjne wszystkich uczniéw, zapewnia wsparcia psychologiczno-pedagogicznego w celu
zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy, wzmacnia pozytywny klimat szkoly oraz poczucie
bezpieczenstwa. Uczy roztropnego korzystania w procesie ksztalcenia z narzedzi i zasobow

cyfrowych oraz metod ksztalcenia wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne.



Ksztaltuje u uczniow postawy prospoteczne. Uczy odpowiedzialnosci za siebie i innych, poprzez
wiaczanie uczniow do pracy na rzecz klasy, szkotly i lokalnego srodowiska, poprzez udziat ucznia
w szkolnym samorzadzie i r6znych formach aktywnos$ci pozalekcyjne;.

Uczy lepszego kierowania wlasnym zyciem, poprzez wierno$¢ warto§ciom uniwersalnym oraz
rozumienia siebie 1 §wiata, poprzez ciagte poszerzanie wlasnej wiedzy.

Wdraza uczniow do samoksztalcenia oraz systematyczno$ci i odpowiedzialno$ci poprzez
rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosé, a takze
rozwija umiejetnos¢ krytycznego i1 logicznego myslenia , rozumowania, argumentowania
i wnioskowania.

Ksztattuje postawe otwarto$ci wobec $wiata i innych ludzi. Uczy szacunku dla dobra wspolnego
jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowania do zycia w rodzinie, spoteczno$ci lokalnej
i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztatcenia postaw patriotycznych.
Wzmocnienia edukacj¢ ekologiczna poprzez rozwijanie postawy odpowiedzialno$ci za
srodowisko naturalne.

Wspiera dziatania rodziny w zakresie dziatan opiekunczo — wychowawczych i profilaktycznych
poprzez ujednolicanie systemow wychowawczych oraz przekazywanie wiedzy psychologicznej

rodzicom.

Podstawa prawna

= Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze
zm.).

= Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

= Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze
zm.).

» Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082).

= Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.).

= Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 852
ze zm.).

= Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 1. poz. 1446 ze zm.).

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form

prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawcze;j,



edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z
2020 r. poz. 1449).

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej (Dz.U. 2017 poz. 356 ze zm.)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz.U. 2017 poz. 1591 ze zm.);

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji
ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz.U.
2022 poz. 645).

= Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowe] panstwa w roku szkolnym 2025/2026

=  Statut Zespotu Szkot w Zotkiewce.

» Standardy ochrony matoletnich- Ustawa Kamilka z dnia 15 lutego 2024 r.

Ponadto wykorzystano:
» Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,Jak wspiera¢ uczniéw po roku epidemii?
Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego” -
sporzadzony na zlecenie MEiN (oparty na wynikach badan wsrdéd uczniow, rodzicow,

nauczycieli w okresie kwiecien 2020 — styczen 2021).

IVV. Diagnoza sytuacji wychowawczo — profilaktycznej szkoly oraz analiza

czynnikow ryzyka i czynnikow chroniacych.

Program wychowawczo — profilaktyczny zostal opracowany dla potrzeb uczniéw Technikum
ksztatcacego w zawodach: technik elektromobilnosci oraz technik mechanizacji rolnictwa i
agrotroniki.

W tworzeniu Programu brali udziat rodzice, uczniowie, nauczyciele, psycholog i dyrekcja szkoty.
Prace i dyskusje wokét programu zainicjowano na zebraniu Rady Rodzicow, kontynuowano na
zebraniach klasowych, posiedzeniach Rady Rodzicow 1 Rady Pedagogicznej, godzinach
wychowawczych oraz spotkaniach Zespotu Wychowawczo — Profilaktycznego.

W opracowaniu dziatah wychowawczo — profilaktycznych wzigto pod uwage lokalizacje
szkoty,  specyfikg¢  srodowiska  lokalnego, specyfik¢  funkcjonowania  emocjonalnego
I psychospotecznego mtodziezy oraz wyniki badan ogoélnopolskich dotyczacych kondycji psychicznej

milodziezy.



Diagnozg objeto uczniéw, nauczycieli, rodzicow i pracownikéw niepedagogicznych szkoly.

Diagnozy dokonano w oparciu o:

obserwacje zachowan uczniow,

informacje nauczycieli o biezgcych problemach wychowawczych,

rozmowy i badanie poczucia bezpieczenstwa uczniow w szkole,

badanie i obserwacj¢ postaw prozdrowotnych (uzaleznienia, aktywnos$¢ fizyczna),
obserwacje i badanie klimatu w szkole,

obserwacje i badanie samopoczucia uczniow,

analiz¢ frekwencji na zajeciach lekcyjnych,

opini¢ ucznidow wyrazanych m.in. przez cztonkoéw Samorzadu Uczniowskiego,

analiz¢ dzialan w zakresie wolontariatu,

rozmowy z nauczycielami i uczniami nt. samorzadnos$ci i demokratyzacji w szkole,

oceng stwarzanych przez szkot¢ warunkoéw pracy i wypoczynku,

rozmowy i badanie uzdolnien i aspiracji edukacyjnych uczniow,

badanie, obserwacje i analize przypadkoéw agresji w szkole,

analize znajomosci wsrdd ucznidow praw i obowiazkow, a takze hierarchii warto$ci,

analize frekwencji rodzicow na zebraniach organizowanych przez szkote,

sprawozdania i wnioski zespolu wychowawczo — profilaktycznego,

dotychczas realizowany program wychowawczo-profilaktyczny i jego ewaluacje,

whnioski z nadzoru pedagogicznego.

Czynniki ryzyka i czvnniki chroniace:

Czynniki ryzyka

Czynniki chroniace

Rozwdj intelektualny ucznia

niskie potrzeby edukacyjne i trudnosci
Z motywacja do nauki

absencja na zajeciach

udzial w zajeciach dodatkowych
wspOtpraca z rodzicami, przekaz informacji
okazje do przezywania sukcesu

| rozpoznawania wlasnych osiggnigé

UmiejetnoSci interpersonalne

w szkole wystepuja przypadki konfliktow
miedzy uczniami (agresja stowna,
wulgaryzmy)

niski poziom umiejetno$ci prospotecznych

zachowania prospoteczne
angazowanie si¢ w akcje charytatywne
udzial w zajeciach rozwijajacych

kompetencje emocjonalno - spoteczne

Rozwdj spoleczny i emocjonalny

pasywne spedzanie czasu wolnego

niekorzystne warunki socjoekonomiczne

wskazywanie alternatywnych form spedzania

czasu wolnego




niewystarczajace zainteresowanie rodzicow
sprawami szkolnymi

zanizone poczucie wlasnej wartosci
niektorzy uczniowie, zwlaszcza poza szkota,
podejmuja zachowania ryzykowne, stosuja

uzywki

wlaczenie rodzicow w zycie szkoly

pomoc psychologiczna w szkole

pomoc pedagogiczna w szkole

stworzenie sytuacji edukacyjnych,
wychowawczych dajacych uczniom poczucie
sukcesu

prowadzenie warsztatow i konsultacji
indywidualnych z psychologiem
organizowanie akcji promujacych zdrowy,

wolny od uzywek styl zycia

Wychowanie patriotyczne i obywatelskie

niewielkie zainteresowanie postawami
patriotycznymi i warto$ciami zwigzanymi
Z patriotyzmem

brak pozytywnych wzorcow osobowych

i autorytetow

kultywowanie tradycji: szkolnych, lokalnych,
panstwowych, religijnych oraz walorow
estetycznych regionu

posiadanie pozytywnych wzorcow

i autorytetow

Rozwdj zdrowotny ucznia

mato czasu po§wiecajg na aktywnos¢
fizyczng
duzo czasu spedzaja w sieci, nie rozstajg si¢

z telefonem komoérkowym

organizowanie zawodow sportowych
spotkania z przedstawicielami organizacji
promujacych zdrowy tryb zycia
zachecanie do aktywnego spedzania czasu

wolnego

Bezpieczenstwo

ryzykowne zachowania uczniow (np.
brawurowa jazda samochodem)
nieumiejetnos¢ wyciagania wnioskow

i przewidywania skutkow swojego
postgpowania lub postgpowania innych
nawigzywanie kontaktow z osobami obcymi

przez internet

silna wiez emocjonalna z rodzicami
pokazywanie poprawnych wzorcow
zachowan i postgpowania w sytuacjach
trudnych

zdecydowany brak akceptacji przez szkote
dla wszystkich oznak tamania norm i zasad
udzial w akcjach, warsztatach i pogadankach

z policja 1 specjalistami

Planowanie

przysziosci

trudnosci z podjeciem decyzji dotyczacej
dalszego ksztalcenia i obszaru pracy

zawodowej

organizowanie warsztatow i spotkan

indywidualnych z doradca zawodowym




V. Dzialalnos¢ wychowawcza

Dzialalno$é wychowawcza w szkole obejmuje w szczegélnoSci:

1. wspélprace z rodzicami lub opiekunami uczniow w celu budowania postawy prozdrowotnej
i zdrowego stylu zycia;

2. ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie nalezy do jednych
Z najwazniejszych warto$ci w zyciu;

3. wzmacnianie w$rod uczniow wiezi ze szkola oraz spotecznoécia lokalna;

4. ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relacji roéwie$niczych
oraz  relacji ucznibw 1  nauczycieli, a  takze  nauczycieli, = wychowawcow
i rodzicow/opiekunéw, w tym wzmacnianie wigzi z roéwiesnikami oraz nauczycielami
i wychowawcami;

5. doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcow w zakresie budowania podmiotowych
relacji z uczniami oraz ich rodzicami/opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupg uczniow;

6. wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz
rodzicow/opiekundéw;

7. rozwijanie i  wspieranie dzialalnosci  wolontarystycznej oraz  zaangazowania
w dziatalno$§¢ podmiotéow, np. poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wojewodzkiej
i powiatowej stacji sanitarno - epidemiologicznej itp.;

8. wspieranie edukacji rowiesniczej i programéw réwiesniczych majacych na celu modelowanie

postaw prozdrowotnych i prospotecznych.

VI. Dzialalnos¢ edukacyjna

Dzialalno$¢ edukacyjna w szkole obejmuje w szczegélnoSci:

1. poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekunéw, nauczycieli i wychowawcéw na temat
prawidtowos$ci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy, rozpoznawania
wczesnych objawow uzywania srodkow 1 substancji, a takze suplementow diet i lekow w celach
innych niz medyczne oraz postepowania w tego typu przypadkach;

2. rozwijanie i wzmacnianie umiejetnos$ci psychologicznych i spolecznych uczniow;

3. ksztaltowanie u wuczniéw i wychowankow umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci
samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji;

4. ksztaltowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniéw w konstruktywnym podejmowaniu
decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu;

5. prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli i wychowawcow
w zakresie rozpoznawania wczesnych objawow uzywania $rodkow i substancji oraz

podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej;



VII.

VIII.

doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania

srodkow i substancji, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

Dzialalno$¢ informacyjna

Dzialalno$¢ informacyjna w szkole obejmuje w szczegélnoSci:

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom
na temat skutecznych sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych i profilaktycznych
zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu srodkow i substancji;

udostepnienie informacji 0 ofercie pomocy specjalistycznej dla ucznidow, ich rodzicow lub
opiekunow w przypadku uzywania §rodkow i substancji;

przekazanie informacji uczniom, ich rodzicom Ilub opiekunom oraz nauczycielom
i wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisow ustawy
0 przeciwdzialaniu narkomanii;

informowanie uczniow oraz ich rodzicow lub opiekunow o obowigzujacych procedurach
postgpowania nauczycieli i wychowawcdéw oraz o metodach wspotpracy szkoét 1 placowek

z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomanig.

Dzialalnos¢ profilaktyczna

Profilaktyka to kompleksowa interwencja kompensujaca niedostatki wychowania, ktora

obejmuje réwnolegle trzy obszary dzialania:

1.

wspomaganie ucznia w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi jego prawidlowemu
rozZwojowi i zdrowemu zyciu (czyli budowanie odpornosci
i konstruktywnej zaradnosci),

ograniczanie i likwidowanie czynnikéw ryzyka, ktore zaburzaja prawidlowy rozwoj
i dezorganizujg zdrowy styl zycia,

inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktore sprzyjaja prawidtowemu rozwojowi

oraz umozliwiajg prowadzenie zdrowego stylu zycia.

Dzialalno$é profilaktyvezna w szkole polega na realizowaniu dzialan z zakresu profilaktyKi

uniwersalnej, selektywnej i wskazujacej.

1.

Profilaktyka uniwersalna obejmuje dziatania skierowane do wszystkich. Polega na wspieraniu
wszystkich ucznidéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowaniu dziatan,
ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania

przez nich $rodkow 1 substancji.



Profilaktyka selektywna to dziatania skierowane do grupy osob lub jednostek. Polega na
wspieraniu uczniow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowa lub
uwarunkowania biologiczne sag w wyzszym stopniu narazeni na rozwdj zachowan ryzykownych.

Profilaktyka wskazujaca to dzialania ukierunkowane na jednostkg. Polega na wspieraniu
uczniow, u ktorych rozpoznano wezesne objawy uzywania srodkow i substancji lub wystgpowania
innych zachowan ryzykownych, ktore nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia Iub choroby

wymagajace leczenia.

Na wszystkich kategoriach profilaktyki stosuje si¢ nastepujace strategie profilaktyczne:
Informacyjne — maja dostarcza¢ adekwatnych informacji na temat skutkow  zachowan
ryzykownych i tym samym umozliwia¢ racjonalny wybor.

Edukacyjne — maja pomaga¢ w rozwijaniu waznych umiej¢tnosci psychologicznych
i spotecznych.

Alternatywne — majg pomaga¢ w zaspokajaniu waznych potrzeb oraz osigganiu satysfakcji
zyciowej przez stwarzanie mozliwos$ci zaangazowania si¢ w dzialalno$¢ pozytywna (artystyczna,
spoleczna, sportows itp.).

Interwencyjne — celem tych dzialan jest pomoc osobom majacym  trudnosci

w identyfikowaniu i1 rozwigzywaniu swoich probleméw oraz wspieranie w sytuacjach

kryzysowych.

Profilaktyka w szkole spelnia nastepujace zadania:

dostarczanie wszystkim odbiorcom wiarygodnych informacji na temat warunkéw zdrowego
zycia 1 wystgpujacych zagrozen — chociaz posiadanie informacji nie gwarantuje jeszcze ich
wykorzystywania, to brak wiedzy z tego zakresu wyklucza mozliwo$¢ wzigcia odpowiedzialnosci
za wlasne wybory;

ksztaltowanie prozdrowotnych wzorcow konsumpcyjnych — bowiem dostepnos¢ wszelakich
dobr konsumpcyjnych odpowiadajgcych na potrzeby czlowieka wymaga rozwijania mechanizmow
samokontroli opartych na warto$ciach;

ksztaltowanie umiejetnosci intrapsychicznych (dojrzewanie i kontrolowanie m. in. emocji,
motywacji, procesoOw poznawczych, wolicjonalnych czy samooceny) — poniewaz cztowiek, ktory
nie radzi sobie ze sobg, nie jest w stanie poradzi¢ sobie z wyzwaniami zewnetrznego $wiata;
ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych — albowiem wspolczesny nastolatek (cho¢ nie
tylko on) coraz czgséciej wyltacza si¢ z bezposrednich kontaktow z drugim czlowiekiem, do
lapidarnej komunikacji wykorzystuje media elektroniczne, a realng blisko$¢ zamienia na zycie

W $wiecie wirtualnym;



5. ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania decyzji i rozwiazywania problemow, ktore okazujg
si¢ bezcenne, mimo iz wspoélczesny $wiat (takze w sferze edukacji) nastawiony jest na rozwijanie
myslenia i dzialania schematycznego (tzw. testomania), a nie samodzielnego i1 tworczego;

6. rozwijanie wiezi z grupa spoleczna - coraz czgéciej mamy bowiem do czynienia
z przypadkami izolacji od grupy, bezwzglgdnej rywalizacji (tzw. rankingomanii) czy
wymuszaniem na stabszych korzystnych dla siebie dziatan i rozwigzan (na kazdym poziomie
relacji);

7. uczenie odpowiedzialnosci, albowiem czlowiek (zwlaszcza niedojrzaty) ma naturalng potrzebe
posiadania praw, a nie mozna z nich korzysta¢, jesli nie jest si¢ osoba odpowiedzialng (czyli
akceptujaca skutki wlasnych wyboréw i dziatan);

8. rozwijanie Srodowiska szkolnego i rodzinnego — gdyz sa to dwa podstawowe obszary,
w ktorych odbywa sie rozwdj i dojrzewanie ucznidow, a konstruktywny rozwdj moze zachodzi¢
jedynie w rozwijajacym si¢ srodowisku, za$ dojrzewanie — w §rodowisku dojrzatym;

9. ksztaltowanie w S$rodowisku szkolnym norm i regul sprzyjajacych zdrowemu zyciu
i rozwojowi oraz eliminujagcych mozliwo$¢é wystapienia dziatan dysfunkcjonalnych — brak
jednoznacznych  granic  uniemozliwia  nabywanie  kontroli  wlasnego  zachowania
i rozwijanie odpowiedzialnosci;

10. wczesne rozpoznawanie zagrozen, diagnozowanie dysfunkcji oraz budowanie sieci wsparcia
ipomocy dla o0sob i grup wysokiego ryzyka — poniewaz brak  wczesnej
i skutecznej interwencji prowadzi do rozwoju problemow.

V. Plan dzialan i sposoby realizacji
Zadania do L e .
Cel ogolny o Sposoby realizacji | Odpowiedzialni Terminy
realizacji
Rozwijanie Stworzenie uczniom | Zapoznanie uczniow | Wychowawcy wrzesien
aktywnosci warunkow ze WZO i klas,
poznawczej ucznia | poprawnego i Regulaminem oceny
oraz ksztaltowanie | pelnego zachowania.
umiejetnosei wspotuczestnictwa w
efektywnego procesie edukacji. Zapoznanie uczniow | Wszyscy
uczenia sie. Z wymaganiami z Nauczyciele
poszczegdlnych
przedmiotow.
Przedstawienie
uczniom
konsekwencji
wynikajacych z
opuszczania zajeé
lekcyjnych oraz




korzysci z

systematycznego

uczeszczania na

lekcje.
Rozwijanie pasji i Prowadzenie Wychowawcy wyg planu
zainteresowan tematycznych lekcji | Pedagog
uczniow. wychowawczych. szkolny,

Psycholog proces ciagly

Rozwijanie

zainteresowan w Nauczyciele

ramach pracy na przedmiotowi

zajeciach

pozalekcyjnych.

Zachgcanie do

uczestnictwa w

ro6znorodnych

konkursach,

zawodach i

olimpiadach

przedmiotowych.

Stworzenie

warunkow do

prezentacji swoich

zainteresowan.
Stworzenie rownych | Objecie pomocg Dyrekcja, wg potrzeb
szans dla wszystkich | uczniow Wychowawcy,
uczniow. posiadajacych opini¢ | Wszyscy

lub orzeczenie Nauczyciele,

Poradni Psycholog,

Psychologiczno — Pedagog,

Pedagogiczne;j. Pedagog

specjalny

Wspomaganie
rozwoju ucznia ze
specyficznymi
potrzebami
edukacyjnymi
poprzez
organizowanie
adekwatnych form
pomocy.




Stosowanie metod Pogadanki Wychowawcy wyg planu
redukcji stresu i tematyczne na klas pracy
napigc¢ godzinach
emocjonalnych w wychowawczych
celu zwigkszenia Psycholog wg potrzeb
efektywnosci uczenia | Rozmowy Pedagog
sie. indywidualne z

uczniami nt.

sposobow radzenia

sobie z trudnymi

emocjami,

sytuacjami

traumatycznymi,

wzmacnianie

poczucia wiasnej

wartosci.
Wdrazanie do Udziat uczniow w Organizatorzy zgodnie z

uczestnictwa w przedstawieniach wyjazdow kalendarzem
réznych formach teatralnych, imprez
zycia kulturalnego. projekcjach
filmowych.
Rozwijanie Wyrabianie Nauczyciel j. caly rok
kompetencji nawykow czytania. polskiego
czytelniczych praz Polecanie
upowszechnianie odpowiednigj wyg planu
czytelnictwa wsrod literatury.
miodziezy. Nauczyciel wrzesien
biblioteki
Stworzenie kacika wg planu
czytelniczego w pracy
szkole. biblioteki
Konkurs czytelniczy.
Ksztatcenie Budowanie Lekcje Wychowawcy wg planu
umiejetnosci poprawnych relacji wychowawcze Nauczyciele, pracy
uczniow w interpersonalnych. dostarczajace wiedzy | Psycholog,
tworzeniu i umiejgtnosci w Pedagog
prawidtowych zakresie prawidtowej | szkolny
relacji komunikacji

interpersonalnych
oraz rozwijanie
aktywnosci
spotecznej.

interpersonalnej.

Trening umiejetnosci
interpersonalnych
(warsztaty,
konsultacje).




Wspieranie Pogadanka na Wychowawcy wyg planu
prawidlowego godzinach klas, Pedagog pracy
rozwoju sfery wychowawczych nt. | Szkelny,
emocjonalnej. rozpoznawania, Psycholog

nazywania oraz

znaczenia uczuc

W naszym zyciu.

Zajgcia warsztatowe wg planu

nt. konstruktywnego pracy

wyrazania uczu¢,

sposobow radzenia Psycholog

sobie z uczuciami.

Indywidualne wg potrzeb

rozmowy

wspierajace, Psycholog,

rozwijajace 1 Pedagog,

korygujace rozwdj Pedagog

emocjonalny ucznia. | specjalny,

Wychowawcy

Uczenie Zajecia warsztatowe: | Psycholog, wyg planu
wspotdziatania integracja, Wychowawcy
w grupie budowanie zespotu
réwiesniczej klasowego.
z nastawieniem na
szacunek dla roznic | Zajgcia rozwijajace u | Wychowawcy wyg planu
miedzy ludzmi. uczniow i klas,

wychowankow Psycholog,

empati¢ i wrazliwo$¢ | Pedagog

na potrzeby innych. | specjalny,

Pedagog

szkolny




Rozwijanie Tematyczne lekcje Wychowawcy wyg planu
kompetencji z wychowawcze i klas, pracy
zakresu warsztatowe zajecia | Psycholog,
rozwigzywania dostarczajace Pedagog
konfliktow. uczniom szkolny
umiejetnosci w wg potrzeb
zakresie stosowania
metod negocjacji i
mediacji.
Biezace Dyrektor,
rozwigzywanie Wychowawcy
sytuacji klas,
kryzysowych Pedagog
(diagnoza problemu, | szkolny,
organizowanie Pedagog
pomocy, wsparcie w | specjalny,
wychodzeniu z Psycholog
sytuacji kryzysowej). | Wszyscy
Nauczyciele
Zapobieganie Dyskusje na Wychowawcy wg planu
przyzwalaniu na godzinach pracy
zachowania wychowawczych na
nieakceptowane temat norm i zasad
spotecznie. funkcjonowania wg potrzeb
spolecznego.
Spotkania z Dyrektor,
przedstawicielami Wychowawcy,
policji dotyczace Pedagog
odpowiedzialno$ci szkolny,
nieletnich za czyny Pedagog
karalne. specjalny,
Psycholog,
Indywidualne wg potrzeb
rozmowy z uczniami
zagrozonymi
niedostosowaniem
spotecznym lub Wychowawcy,
famigcymi zasady i Pedagog
normy spoteczne. szkolny,
Pedagog
specjalny,

Psycholog




Ksztattowanie Pogadanka na Wychowawcy wyg planu
konstruktywnych godzinach pracy
sposobow radzenia wychowawczych nt. | Psycholog,
sobie z agresj3 i radzenie sobie z Pedagog
przemoca. przezywanymi

napig¢ciami

emocjonalnymi,

uswiadomienia

wiasnych trudnosci

oraz okreslenia

srodkéw zaradcezych.

Indywidualne

spotkania dotyczace | Pedagog wg potrzeb

korekcji zaburzen szkolny,

zachowania i Pedagog

modelowania specjalny,

prawidtowych Psycholog

WZOrcoOw

zachowania.
Ksztattowanie Zajecia Wychowawcy, wg planow
pozytywnego psychoedukacyjne Pedagog pracy
poczucia wiasnej dostarczajace szkolny,
warto$ci . uczniom informacji | Psycholog

zwrotnych na temat

ich wiasnych postaw,

mocnych i stabych

stron.
Ksztaltowanie Pogadanki i dyskusje | Wychowawcy, | wg planu
postawy tolerancji i na lekcjach Psycholog,
akceptaciji. wychowawczych Pedagog

dotyczace

przezwyciezania

stereotypow i
uprzedzen w
stosunku do innych
ludzi.




Podejmowanie

Prowadzenie dziatan

wg potrzeb

dziatah na rzecz charytatywnych na Opiekun SU
innych os6b w celu terenie szkoty.
poprawy ich sytuacji.
Udziat w
ogolnopolskich
akcjach
charytatywnych.
Ksztalcenie postaw | Promowanie idei Lekcje Wychowawcy wyg planu
prozdrowotnych zdrowego stylu wychowawcze
oraz kreowanie zycia. poswiecone tematyce | Nauczyciel
negatywnego zdrowego wychowania wyg planu
stosunku do odzywiania oraz fizycznego
uzywek, substancji aktywnego spedzania | Nauczyciel
odurzajacych i czasu wolnego. EDB.
czynnosci
uzalezniajacych. Pogadanki i dyskusje

na lekcjach edukacji
zdrowotnej i
edukacji dla
bezpieczenstwa
dotyczace postaw
prozdrowotnych.

Nauczyciel EZ
Nauczyciel
EDB




Rozwijanie Prowadzenie Psycholog, caty rok
swiadomosci i profilaktyki dziatan | Pedagog caly rok
poprawa kondycji przemocowych, szkolny,
psychicznej uczniow | korzystania z Pedagog
oraz zapobieganie substancji specjalny,
problemom psychoaktywnych Nauczyciel EZ.
mogacym wynika¢ z | oraz uzaleznien
jej pogorszenia. behawioralnych.
Wspieranie uczniow caty rok
przejawiajacych
trudnosci w Psycholog,
funkcjonowaniu Pedagog
psychospotecznym i | szkolny,
emocjonalnym. Pedagog
specjalny
Prowadzenie zajec¢ caty rok
warsztatowych i
spotkan
indywidualnych Psycholog
majacych na celu
wspieranie
dobrostanu dzieci i
mtodziezy, ich
zdrowia
psychicznego.
Organizacja Dnia Psycholog, pazdziernik
Zdrowia Nauczyciel WF,
Psychicznego
Wyrabianie Zajecia tematyczne Wychowawcy wyg planu
nawykow na lekcjach Psycholog
wlasciwego, wychowawczych. Pedagog
aktywnego spgdzania szkolny
czasu wolnego. Spotkania Pedagog
indywidualne, specjalny
grupowe nt.
zarzadzania czasem
wolnym.
Zajgcia sportowe — Nauczyciel
pozalekcyjne. wychowania wyg planu
fizycznego

Udziat uczniow w
szkolnych i
miedzyszkolnych
zawodach
sportowych.




Zapoznanie z Pogadanki na Wychowawcy, | wg planu
zasadami higieny lekcjach nt. Nauczyciel
osobistej i zdrowego | przestrzeganie wychowania
Zywienia. higieny osobistej fizycznego,
uczniow. Pedagog
szkolny
Dyskusje na lekcjach | Nauczyciel
biologii nt. objawow, | biologii
przyczyn, skutkéw
oraz metod
zapobiegania
chorobom.
Psycholog,
Spotkanie z Pedagog
przedstawicielem specjalny
PSSE.
Konkurs o tematyce | Pedagog
prozdrowotnej i szkolny,
profilaktyce Pedagog
uzaleznien. specjalny
Nauczyciel
wych.
fizycznego
Podejmowanie Pogadanki na Wychowawcy wg planu
dziatan dla ochrony | godzinach
i poszanowania wychowawczych
zdrowia wlasnego dotyczace wplywu
i innych. uzywek i substancji | Pedagog
odurzajacych na szkolny, proces ciagly
zycie i zdrowie Psycholog,

mtodego czlowieka.

Zajecia warsztatowe
nt. wptywu
uzaleznienia na
funkcjonowanie
psychospoteczne

i emocjonalne
mtodego cztowieka.

Organizowanie
spotkan, prelekcji ze
specjalistami.

Nauczyciel EZ

Dyrektor,
Psycholog,
Pedagog
specjalny

wg potrzeb

wg potrzeb




Indywidualne Pedagog
konsultacje szkolny,
psychologiczne i Psycholog,
pedagogiczne. Pedagog
specjalny
Nawigzanie Wspolpraca z Dyrektor wg potrzeb
wspoOltpracy z Policja, Poradnia Pedagog
instytucjami Psychologiczno specjalny,
$wiadczacymi pomoc | Pedagogiczng, PSSE, | Psycholog,
dla mtodziezy GPS, Sad Rodzinny | Wychowawcy
Prezentowanie
materialow
informacyjnych wrzesien
,,Gdzie szukac Psycholog
pomocy” (lista
instytucji z adresami
telefonami, do
ktoérych mozna
indywidualnie
zwrocic si¢ o
pomoc).
Propagowanie Realizacja tresci Nauczyciel proces ciagly
wiedzy programowych EDB.,
i doskonalenie z przedmiotow EDB | Nauczyciel
umiejetnosci oraz przepisy ruchu | przepisoéw ruchu
z zakresu zasad drogowego. drogowego
udzielania pierwszej
pomocy Tematyczne godziny
przedmedycznej. wychowawcze w Wychowawcy
klasach II, lI, IV i
V.
Ukazywanie Wykorzystanie tresci N_auczy_ciel wg planu
programowych z biologii
negatywnego o
. biologii.
wptywu reklam i
srodkéw masowego Zajecia Psycholog wg potrzeb
przekazu na sychoedukacyjne i
zachowania mtodych psy . Y
. . spotkania
ludzi — ortoreksja, . .
. . indywidualne z
bigoreksja, .
anoreksja, bulimia. psychologiem.
Ksztattowanie Uswiadomienie Zapoznanie z Wychowawcy wg planu
postaw dbatosci o skutkow regulaminami
bezpieczenstwo zdrowotnych obowigzujacymi na

wilasne i innych

niebezpiecznych i

terenie szkoty.




brawurowych

zachowan na Przedstawienie Wychowawcy,
lekcjach, przerwach | uczniom Wszyscy
oraz w szatni. konsekwencji Nauczyciele, proces ciagly
dotyczacych Dyrektor
zagrozenia zdrowia
lub zycia wlasnego
badz innych. wg potrzeb
Wyciaganie
konsekwencji za Dyrektor,
famanie Wychowawcy, | wg potrzeb
regulaminow Pedagog,
obowigzujacych w Psycholog
szkole.
Sporzadzanie
kontraktow z Dyrektor,
uczniami tamigcymi | Wychowawcy,
zasady i normy Pedagog
obowigzujace w szkolny,
szkole. Psycholog
Spotkania z wg potrzeb
przedstawicielami Dyrektor.
policji, strazy Wychowawcy,
pozarnej i Nauczyciel
ratownictwa EDB.
medycznego.
Stosowanie na Zapoznanie na Nauczyciele wyg planu
zajeciach przepisow | zajeciach chemii, przedmiotowi
BHP. fizyki, EDB, Wychowawcy
wychowania
fizycznego , godziny
zZ wychowawcg z
zasadami BHP i
procedurami
bezpieczenstwa.
Monitorowanie Dyzury nauczycielii | Wszyscy caty rok
zachowania uczniow. | innych pracownikéw | nauczyciele

szkoty podczas
przerw na korytarzu i
w szatni.

Obserwacja
zachowania uczniow
podczas zajec.




Stosowanie dziatan
zapobiegajacych
panice w sytuacji
zagrozenia
bezpieczenstwa.

Zapoznanie z planem
ewakuacji szkoty
oraz sposobem
zachowania si¢ w
sytuacji zagrozenia
zdrowia lub zycia.

Eksponowanie w
widocznym miejscu
telefonow
alarmowych, gasnic,
znakow
ewakuacyjnych.

Dyrektor,
Wychowawcy

Dyrektor

wyg planu

caty rok

Uczenie sposobow
reagowania na
cyberprzemoc.

Ksztaltowanie
umiejetnose
reagowania w
sytuacji zachowan
przemocowych w
sieci podczas lekcji
wychowawczych i
spotkan z
psychologiem i
pedagogiem.

Upowszechnienie
wiedzy na temat
bezpiecznego
korzystania z
internetu podczas
lekcji informatyki.

Zapoznanie ze strong
prawna korzystania z
internetu w czasie
spotkania z Policja.

Wychowawcy,
Pedagog,
Psycholog

Nauczyciel
informatyki

Dyrektor

wg planu

wg potrzeb

Zapoznanie z
zasadami
cyberbezpieczenstwa.

Ksztattowanie
umiejetnos$¢ radzenia
sobie w sytuacjach
nieprzestrzegania
zasad
cyberbezpieczenstwa
oraz zapoznanie z
zasadami
bezpiecznego
korzystania z
internetu podczas
lekcji

Dyrektor,
Wychowawcy,
Pedagog
szkolny,
Psycholog

wyg planu




wychowawczych i
spotkan z
psychologiem i
pedagogiem.

Upowszechnienie
wiedzy na temat
zasad
cybezbezpieczenstwa
podczas lekcji
informatyki.

Zapoznanie z
konsekwencjami
prawnymi tamania
zasad
cyberbezpieczenstwa
W czasie spotkania z
Policja.

Krytyczna analiza
informacji
dostepnych w
internecie.

Zapoznanie z
metodami radzenia
sobie z dezinformacja
W sieci.

Upowszechnienie
wiedzy na temat
szans 1 zagrozen
wynikajacych z
rozwoju sztucznej
inteligencji.

Nauczyciel
informatyki

Dyrektor

Wychowawcy
Pedagog
Psycholog
Nauczyciel
informatyki

wg potrzeb

wg planu

Ksztattowanie
postaw
patriotycznych i

obywatelskich oraz

wychowanie ku
wartosciom.

Rozwijanie poczucia
tozsamosci
narodowej.

Organizowanie
uroczystosci
szkolnych z okazji
waznych rocznic
narodowych z tzw.
ceremoniatem
szkolnym /podniosty
nastroj.
Upowszechnianie
wiedzy o ojczyznie,
narodzie, jego
historii i

Organizatorzy

Nauczyciel
historii,

j. polskiego,
WOS

Organizatorzy

wg
harmonogramu
imprez

wg planu

wg
harmonogramu




perspektywach
rozwoju.

Opieka nad
miejscami pamigci.

Organizowanie
wycieczek w miejsca

pamigeci 1 kultury

narodowej.
Rozwijanie poczucia | Ksztattowanie Dyrektor, caty rok
tozsamosci szacunku do jezyka | Wychowawcy
jezykowe;j. tj. troski o jego Nauczyciele

kulture i czystosc.

Ksztatcenie

sprawnosci

jezykowej tj.

przysposobienie

uczniow do

poprawnego

postugiwania si¢

jezykiem w mowie i

pismie.
Udostepnienia Zapoznanie uczniow | Nauczyciel
kanonu 1 zatozen z dziedzictwem historii,
edukacji klasycznej kultury europejskiej. | Nauczyciel j.
oraz si¢ggania do polskiego,
dziedzictwa Nauczyciel
cywilizacyjnego WQOS
Europy.
Wyrabianie Ksztattowanie Dyrektor, caty rok
nawykow wlasciwej postawy Wychowawcy,
kulturalnego ucznia podczas Wszyscy
zachowania sie. uroczystosci nauczyciele

szkolnych i

pozaszkolnych
(wlasciwy stroj).

Upowszechnianie
nawykow
kulturalnego
zachowania si¢ w
szkole i poza szkota.




Zapoznanie z trescig | Realizacja na Wychowawcy wyg planu
Konstytucji RP, godzinach Nauczyciel
Deklaracji Praw wychowawczych i WOS
Czlowieka, lekcjach wiedzy o
Deklaracji o Prawach | spoteczenstwie.
Dziecka.
Przyblizenie praw i | Realizacja na Nauczyciel wg planu
powinnos$ci lekcjach wiedzy o WQOS
obywatelskich. spoteczenstwie.
Wybory do Opiekun SU
Samorzadu
Uczniowskiego.
Woprowadzanie Realizacja programu | Nauczyciel PP wyg planu
ucznia w nauczania z podstaw | Nauczyciele
skomplikowany przedsigbiorczos$cii | ksztalcenia
swiat wspotczesnej przedmiotow praktycznego
ekonomii, polityki i ekonomicznych.
kultury w odniesieniu
do kraju jak i catego
Swiata.
Ksztaltowanie Prowadzenie Wychowawcy wyg planu
umiejetnosci tematycznych lekcji
podejmowania wychowawczych i
odpowiedzialnych spotkan w grupie
decyzji dotyczacych | wychowawczej.
wyboru drogi
zyciowej,
malzenstwa i
rodziny.
Ksztattowanie Prowadzenie Wychowawcy wg planu
postaw tematycznych lekcji
ukierunkowanych na | wychowawczych i
prawdg, dobro i spotkan w grupie
piekno, wychowawczej.
uzdalniajacych do
odpowiedzialnych
decyzji.
Rozwijanie Dyskusje na lekcjach | Wychowawcy, | wg planu
kulturowych wartosci | wychowawczych Nauczyciel j.
rodzinnych w dotyczace kultury polskiego
powiazaniu z kulturg | rodziny. Nauczyciel
wspolnoty lokalne;. Spotkania z bibliotekarz wg mozliwosci

lokalnymi tworcami
sztuki.

wg mozliwosci




Lekcje muzealne,
udzial w konkursach
I wystawach
po$wieconych
tworczosci
regionalnych
artystow.

Uswiadomienie
znaczenia
pozytywnych wiezi i
relacji w rodzinie,
grupie spoleczne;.

Dyskusje na lekcjach
wychowawczych.
Prezentacje
multimedialne i
filmy edukacyijne
dotyczace
wychowania do
zycia w rodzinie.

Wychowawcy

wg planu

Wspdlpraca z
rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia

Zachgcanie rodzicoOw
do aktywnego
uczestnictwa w zyciu
szkoty.

Udzial rodzicow w
strukturach szkoty —
Rada Rodzicow.

Angazowanie
rodzicoOw w zycie
klasy i szkoty,
wspotorganizowanie
r6znego rodzaju
imprezy i
uroczystosci (np.
studniowka,
dyskoteki i inne).

Dyrektor,
Wychowawcy

caty rok

Zapewnienie
prawidtowego
przeptywu informacji
na linii szkota-
rodzice, rodzice-
szkota.

Informowanie
rodzicow o
terminach
planowanych zebran.

Umozliwienie
indywidualnego
kontaktu
(osobistego,
telefonicznego,
elektronicznego) z
wychowawca,
nauczycielami

(dyzury).

Organizowanie
szkolen dla rodzicow
(pedagogizacja).

Wychowawcy,
Dyrektor

Dyrektor,
Wychowawcy

Pedagog,
Psycholog

proces ciagly

wg potrzeb

proces ciagly

wg potrzeb




Informowanie
rodzicow o
dzialaniach
podejmowanych
przez szkote.

VI.

Realizatorzy szkolnych dzialan wychowawczo — profilaktycznych

Szkota, jako wspdlnota trzech podmiotéw: uczniow, pracownikéw szkoly i rodzicow, zajmuje

w procesie wychowania szczegolne miejsce. Warunkiem skutecznych, efektywnych oddziatywan jest

zaangazowanie i systematyczna praca wszystkich podmiotdw.

Dyrektor:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego i profilaktycznego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne, dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej
i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dzialan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

dba o doskonalenie nauczycieli w zakresie dziatah wychowawczo — profilaktycznych,
wspotpracuje z wychowawcami, psychologiem, Samorzagdem Uczniowskim wspomaga ich
w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania,
praw uczniow, kompetencji organow szkoty,

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania systemu
dziatan wspierajacych kondycje psychiczng ucznidw,

inspiruje wszystkie grupy spotecznos$ci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych relacji
w srodowisku szkolnym, jako czynnika zwigkszajacego skutecznos¢ 1 efektywnos¢
udzielanego wsparcia,

dostosowuje ofertg zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniow w celu stworzenia warunkoéw
do realizacji pasji, udzialu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyroda, a takze kontaktu
bezposredniego ucznidow ze sobg, z zachowaniem zasad sanitarnych,

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego ucznioéw,

zachgca mlodziez do uczestnictwa w dzialaniach profilaktycznych oraz wspiera profilaktyke
technicznie i w miar¢ mozliwosci finansowo,

wspotpracuje z Radg Rodzicow,




= kontaktowanie si¢ z nauczycielami, uczniami i rodzicami poprzez dziennik Vulcan oraz
Microsoft Teams,

= nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.



Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajacych kondycje psychiczng uczniow po
okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich kontaktow z roéwie$nikami,
dostosowuje wymagania zwiazane z realizacja podstawy programowej do zmniejszonej
efektywnosci ksztatcenia wynikajacej z ostabionej kondycji psychicznej ucznidw oraz nizszej
efektywno$ci zdalnego nauczania,

dokonuje wyboru programow profilaktycznych wspierajacych uczniéw psychicznie i uczacych
umiej¢tnosei radzenia sobie z wyzwaniami czasu epidemii oraz adaptacji do zmieniajacych si¢
warunkow nauki,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu
z Rada Rodzicow,

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Wychowawca klasy:

diagnozuje sytuacje wychowawcza, rozw¢j indywidualny ucznidow i wychowankow,
zachowania w grupie réwiesniczej i okresla kierunek oddziatywan wychowawczych,
zapewniaja atmosfere¢ wspélpracy, zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,
rozpoznaje potrzeby uczniow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego,

rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynnikow chronigcych
i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych,
na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreSlonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy
na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby
uczniow,

przygotowuje sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

zapoznaje uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym
i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu wychowawcow i1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego
zespolu,

ocenia zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole procedurami,
wspolpracuje z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniéw, psychologiem

szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z uczniami o specjalnych potrzebach,



wspiera uczniow i wychowankdéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych sie w trudnej
sytuaciji,

rozpoznaje oczekiwania swoich uczniow/wychowankoéw i ich rodzicow,

tworzy warunki wspomagajace rozw6j uczniéw i wychowankow przez budowanie zyczliwej
i przyjaznej atmosfery w klasie i grupie wychowawczej,

podejmuje dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom
podopiecznych,

wspolpracuje z sadem, policjg, innymi osobami i instytucjami wspierajgcymi prace
wychowawcza szkoty,

podejmuje dziatania w zakresie poszerzania wiasnych kompetencji wychowawczych,
zapewnia uczniom, wychowankom i ich rodzicom/opiekunom wszechstronng informacj¢ na
temat wymagan stawianych przez szkole, podejmowanych dziatan wychowawczo -
profilaktycznych oraz osiagnie¢ uczniow,

motywuje uczniow i wychowankéw do doskonalenia siebie, rozwija w nich poczucie wlasnej

wartoscl.

Zesp6t wychowawcow:

analizuje 1 rozwiazuje biezace problemy wychowawcze, promuje metode pozytywnego
dyscyplinowania uczniow,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli, w tym
rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dzialalnosci wychowawczej i profilaktycznej
szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu

ochrony zdrowia psychicznego uczniow.

Psycholog:

przygotowuje projekt Programu Wychowawczo - Profilaktycznego uchwalony przez Radg
Pedagogiczna,

udziela merytorycznej i organizacyjnej pomocy realizatorom programu,

diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspolpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujacymi szczegdlnej troski wychowawczej lub statej

opieki, wsparcia psychologicznego,



* wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw,

=  wspolpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoly
I poszerzajagcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna,

= wpiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujagce z uczniami w identyfikacji
problemoéw uczniow, w tym wczesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu im wsparcia,

= rozwija wspolprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych  w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniow,

= aktywnie wlacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia
uczniow i rodzicow, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu
probleméw ucznidow 1 prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych,
profilaktycznych,

= wspiera nauczycieli, wychowawcow, innych psychologéw czy pedagogow, ktorym trudno jest
wspiera¢ ucznidéw w zwiazku z tym, ze sami przezywaja stan silnego przygnebienia epidemia,
przemeczenia lub przechodza inny kryzys psychiczny,

= promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami spotecznosci
szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego skutecznos$¢ i efektywnos¢ udzielanego wsparcia,

= w przypadku nauki zdalnej prowadzenie konsultacji indywidualnych z uczniami, rodzicami
i nauczycielami poprzez Microsoft Teams,

= w przypadku nauki zdalnej prowadzenie zaje¢ warsztatowych on-line majacych na celu
przeciwdziatanie skutkom psychologicznym izolacji spotecznej,

=  kontaktowanie si¢ z nauczycielami, uczniami i rodzicami poprzez dziennik Vulcan w celu

propagowania tresci pscyhoedukacyjnych i profilaktycznych.

Pedagog, pedagog specjalny:

=  wspoélpracuje z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami potrzebujacymi wsparcia pedagogicznego,

=  rekomenduje dyrektorowi dziatania w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego uczestnictwa
uczniéw w zyciu szkoty,

= prowadzi badania i dzialania diagnostyczne w zwigzku z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow,

*  rozwigzuje problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow,

= okres$la niezbedne do nauki warunki, sprzety specjalistyczne i $rodki dydaktyczne w tym
wykorzystuje technologie informacyjno-komunikacyjne, dostosowane do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,



=  wspolpracuje z zespolem majacym opracowa¢ 1 realizowa¢ indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

= zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng adekwatng do potrzeb uczniow,

=  wspolpracuje z innymi podmiotami, tj. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, innymi szkotami,

= w przypadku nauki zdalnej prowadzenie konsultacji indywidualnych z uczniami, rodzicami i
nauczycielami poprzez Microsoft Teams,

= w przypadku nauki zdalnej prowadzenie zaje¢ warsztatowych on-line majacych na celu
przeciwdziatanie skutkom psychologicznym izolacji spoteczne;j,

=  kontaktowanie si¢ z nauczycielami, uczniami i rodzicami poprzez dziennik Vulcan.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas, innymi nauczycielami i psychologiem w zakresie realizacji
zadan wychowawczych 1 profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego,

wykorzystuja tresci programowe ze swoich przedmiotow i $Sciezek edukacyjnych do edukacji
z zakresu profilaktyki, zdrowego stylu zycia, rozwoju osobistego, doradztwa zawodowego, itp.,
wspomagaja wszechstronny rozwdj ucznia poprzez realizacje tematyki godzin zajec
edukacyjnych, ktadac szczegolny nacisk na tre$ci i umiejetnosci wychowawcze,

wspieraja uczniow zdolnych — stwarzaja mozliwo$¢ rozwoju ich zainteresowan,

reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
informujg wychowawce klasy o wszystkich problemach ucznidow zwigzanych z postgpami
W nhauce,

organizujg imprezy kulturalne 2z okazji $wigt narodowych, szkolnych zgodnie
z opracowanym kalendarzem imprez,

reaguja na wszelkie przejawy niewlasciwego zachowania ucznia w szkole i poza szkola,
zglaszajac ten fakt wychowawcy klasy, psychologowi lub dyrektorowi szkoty.

motywuja ucznia do nauki przez tworzenie atmosfery wzajemnej zyczliwosci i zaufania,

reaguja na obecno$¢ w szkole oséb obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla
ucznia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, skutkow dtugotrwalej
izolacji spolecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian,

zapewniajg atmosfer¢ wspolpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,

ksztatca i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na swoich
zajgciach,

wspieraja zainteresowania, pasje i rozwoj osobowy ucznia,



= w przypadku nauki zdalnej utrzymywanie kontaktu z uczniami za pomocg dziennika

elektronicznego oraz prowadzenie zaje¢ poprzez Microsoft Teams.

Samorzad Szkolny:

» wigcza si¢ do konkretnych dziatan wychowawczo - profilaktycznych poprzez wspoétorganizowanie
uroczystosci szkolnych,

= sktada propozycje dotyczace realizacji dziatan wychowawczo - profilaktycznych w szkole,

= wspotuczestniczy w organizowanych, srodowiskowych dziataniach prozdrowotnych (happeningi,
konkursy, olimpiady, zebrania)

* jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalno$ci oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

= uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

= uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony
zdrowia psychicznego uczniow,

= wspotpracuje z Zespolem Wychowawcow i Rada Pedagogiczna,

» reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

= propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji,

= dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.



Nauczyciel bibliotekarz:

gromadzi i1 udostgpnia materialy metodyczne z zakresu problematyki wychowawczo —
profilaktycznej,

udostgpnia materiaty z zakresu doradztwa zawodowego,

w przypadku nauki zdalnej kontaktowanie si¢ z nauczycielami i uczniami za pomocg dziennika

elektronicznego.

Rodzice:

wspottworzg Program Wychowawczo - Profilaktyczny, zapoznajg si¢ z programem ksztatcenia
oraz organizacjg procesu nauczania,

wspieraja prace wychowawczo - profilaktyczng szkolty poprzez aktywne uczestniczenie
w spotkaniach z wychowawca,

uczciwie 1 rzetelnie informuja wychowawcdéw o stanie zdrowia dziecka, przyczynach
nieobecnosci, problemach wychowawczych,

uczestnicza w organizowanych dla nich prelekcjach, spotkaniach, warsztatach,

uczestnicza w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony
zdrowia psychicznego uczniow,

uczestnicza w wywiadowkach organizowanych przez szkole,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowaweca klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wlasciwa forme¢ spedzania czasu wolnego przez uczniow,

Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program Wychowawczo-
Profilaktyczny,

w przypadku nauki zdalnej utrzymywanie kontaktu poprzez dziennik elektroniczny

Z wychowawca.

Pracownicy niepedagogiczni:

VII.

reagujg na przejawy negatywnych zachowan i informuja o tym wychowawce klasy, dyrektora,
nauczycieli, psychologa,

wspomagajg nauczycieli w realizowaniu dziatan wychowawczo — profilaktycznych.
Charakterystyka ,,sylwetki absolwenta” szkoly

W wyniku systematycznego, skorelowanego i spojnego oddzialywania wychowawczo —

profilaktycznego oczekuje sig, iz wychowanek szkoly bedzie czlowiekiem ktéry:

= posiada wysoka kulturg osobista,
* ma rozwini¢te poczucie wlasnej wartosci,

= dba o godno$¢ wiasna,



= jest tolerancyjny wobec innych,

=  zna swoje mocne i stabe strony,

= akceptuje siebie,

= jest gotowy do zmian,

* umie samodzielnie podejmowac decyzje,

*  mysli tworczo 1 bez ograniczen,

= przejawia zaangazowanie w zycie spoteczno$ci szkolnej oraz rozwija swoje uzdolnienia dla
dobra swego i innych

= potrafi korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy i informacji,

= $wiadomie planuje swoja karier¢ zawodowa,

= radzi sobie na wspotczesnym, polskim i europejskim rynku pracy,

= ceni i kultywuje tradycje wlasnego narodu i regionu,

= dostrzega warto$¢ wlasnego zdrowia i dba o kondycje fizyczna,

» unika szkodliwych dla zdrowia natogéw oraz zna zagrozenia spoteczne i cywilizacyjne,

= rozumie konieczno$¢ harmonijnego wspotistnienia cztowieka i przyrody,

= przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami

zakaznymi,

Nabyte przez ucznia umiejetnosci zaowocujg podniesieniem jakosci pracy szkoly:

=  zmniejszy si¢ liczba ucznidéw wagarujacych, otrzymujacych nagany,

= wzros$nie aktywnos$¢ i samorzadnos$¢ uczniow,

= nastgpi poprawa umiejetnosci interpersonalnych,

= wzro$nie motywacja uczniéw do nauki,

* nastgpi integracja pomiedzy uczestnikami procesu wychowawczego: uczniami, nauczycielami
i rodzicami.

VIIl. Ewaluacja programu

Program wychowawczo — profilaktyczny naszej szkoty jest dokumentem otwartym, ktory
w trakcie realizacji i nabierania do$wiadczen na pewno bedzie podlegal ewaluacji. Zaktadamy, ze
w zaleznosci od sytuacji wychowawczej i potrzeb uczniéw zmianom ulega¢ bedg tresci wychowawczo
— profilaktyczne i formy zaje¢¢ pozalekcyjnych, a znaczace wydarzenia w zyciu szkoty wzbogaca si¢
0 nowe propozycje jak rowniez wzbogaceniu ulegnie ceremoniat szkoty.

Program wychowawczo - profilaktyczny na biezaco bedzie uzupetniany propozycjami, ktore
zyskajg akceptacje uczniow, rodzicow i nauczycieli z uwzglednieniem priorytetow MEiIN i Kuratora

Oswiaty.



Oceny efektow realizacji Szkolnego Programu Wychowawczego - Profilaktycznego dokonuje

sie:

w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej - podsumowujac prace $rédroczng i na koniec roku
szkolnego,

w trakcie posiedzen zespotow przedmiotowych i zespolu wychowawczo — profilaktycznego.

Ocenie poddane sa nastepujace elementy:

realizacja planu pracy wychowawczo — profilaktycznego szkoty,
realizacja planow wychowawczych klas,
realizacja dziatan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi,

realizacji planu pracy psychologa.

Ewaluacji dokonuje si¢ poprzez:

ankiety wsrod wychowawcow klas, rodzicow i ucznidéw nt. wybranego obszaru programu
wychowawczego i opracowanie wynikow pomiaru w formie raportu,

analize sprawozdan wychowawcow z realizacji zadan programu wychowawczego klasy,
analize dokumentacji szkolnej (dziennikéw lekcyjnych, programéw wychowawcy klasy,
dziennika psychologa, protokoldw zebran z rodzicami, protokotow zebran zespolow
przedmiotowych i zespotu ds. realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego),
obserwacj¢ zachowan uczniow,

informacje nauczycieli o biezgcych problemach wychowawczych,

rozmowy 1 badanie poczucia bezpieczenstwa uczniow w szkole,

badanie i obserwacj¢ postaw prozdrowotnych (uzaleznienia, aktywnos$¢ fizyczna),

obserwacje i badanie klimatu w szkole,

obserwacje i badanie samopoczucia uczniow,

analiz¢ frekwencji na zajeciach lekcyjnych,

opini¢ uczniow wyrazanych m.in. przez cztonkéw Samorzadu Uczniowskiego,

analiz¢ dzialan w zakresie wolontariatu,

rozmowy z nauczycielami i uczniami nt. samorzadnosci i demokratyzacji w szkole,

oceng stwarzanych przez szkote warunkow pracy 1 wypoczynku,

rozmowy i badanie uzdolnien i aspiracji edukacyjnych uczniow,

badanie, obserwacj¢ i analizg¢ przypadkow agresji w szkole,

analiz¢ znajomo$ci w$rdd uczniow praw i obowiazkow, a takze hierarchii wartosci,

analiz¢ frekwencji rodzicow na zebraniach organizowanych przez szkote,

sprawozdania i wnioski zespolu wychowawczo — profilaktycznego,

dotychczas realizowany program wychowawczo-profilaktyczny i jego ewaluacje,

whnioski z nadzoru pedagogicznego.



Niniejszy program zostat zatwierdzony Uchwalg Nr .....................

Rady Pedagogicznej z dnia ........ccccceveveveeieinenns

pieczec szkoty podpis dyrektora



